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posto da un variegato bouquet di aziende [efo]g
Project Informatica come capogruppo.

L'ecosistema di aziende che compongono que-
sta Innovation Company ¢ al servizio della busi-

Project

ness evolution delle imprese. Top4 o
; P B Jﬁ?ﬁ Indupstry Adriatica
Attraverso plurime competenze, orchestrate at Servite

traverso team multidisciplinari, WeAreProject ac- 51 °/o
compagna le aziende allinterno di un percorso  Industrial
coordinato e coerente nel tempo, generando in-
novazione tecnologica.
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Indirizziamo e accompagniamo le aziende nei percorsi di Con un turnover di circa 380 milioni di euro (2023), pit di  Ad oggi l'impegno concreto nei confronti dellafEe Eldl1#]

111 LVEra(e (Y facendo leva sull'esperienza, sulle sinergie di 700 dipendenti e piu di 7.500 aziende supportate con per- el EREIELE FELT [ fog T ) GRS afflancano ad affi-
corsi e soluzioni tailor-made, siamo oggi uno dei principali  dabilita, correttezza e trasparenza che da sempre contraddi-

stinguono le aziende del Gruppo.

un grande Gruppo e su un ampio ecosistema di competenze
specialistiche, che copre tutte le aree chiave dello sviluppo Innovation Partner delle imprese italiane.

digitale d'impresa.
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Capacita di fare e pluralita di competenze che, orchestrate
allinterno di un percorso coordinato e coerente nel tempo,

Watsielile]innovazione tecnologica.

L'innovazione supportata da un servizio gestito e proattivo

W[Ealsls] competitivita aziendale.

Crediamo fortemente nell'innova-
zione aperta e distribuita, nei flussi
virtuosi di conoscenza da cui
scaturiscono soluzioni efficaci a
problemi reali.

Per noi, linnovazione non & solo
tecnologica, ma € anche connessa
alla modalita di erogazione e
proposizione dei servizi grazie ad
importanti  partnership, integrate
con l'azienda cliente.

Innovazione

Servire la business evolution del cliente col pit gl 76

i ENEEETELTTE Gruppo politecnologico sul mercato.

@

Solidita

La nostra Innovation Company
poggia su basi solide, che la
rendono uno degli operatori piu
quotati del mercato ICT. Le
imprese trovano in noi un partner
fidato in grado di accompagnarle
lungo tutti i cambiamenti, di oggi e
di domani.

Un vasto network di aziende, di
know-how, di esperienze e di talenti
ci dona una pluralita di competen-
ze allo stato dell’arte, che miscelia-
mo in modo accurato per concretiz-
zare la nostra visione.

Competenza
/N
N\
(]

Core
Values ) ’

[ )
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Vicinanza

Un grande network accorcia le
distanze. Siamo vicini ai nostri
partner e crediamo che proattivita
e intraprendenza siano fondamen-
tali per costruire un rapporto di
valore e duraturo nel tempo.
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Creiamo e diffondiamo nell'azienda
una cultura del cliente, inteso come
partner, con il quale lavorare e
crescere assieme con reciproca
soddisfazione, nel rispetto dell'etica
professionale e delle leggi vigenti.

Cultura del cliente

Trasparenza

Il nostro successo si basa sulla
trasparenza e sulla fiducia che i
nostri partner ci accordano da piu di
34 anni, riconoscendoci competen-
ze e asset di valore, ma anche forti
capacita di Trusted Advisory e

gestionali.

&

Sostenibilita

Ci impegniamo a ridurre I'impatto
ambientale delle nostre attivita e a
creare un luogo di lavoro orientato
al benessere di chilo vive. Al fine di
disciplinare le attivita e i processi a
favore del Pianeta, delle comunita e
delle persone, pubblichiamo annual-
mente il Bilancio di Sostenibilita.
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La Nostra Storia

WeAreProject ecosistema di aziende al servizio

dell’'evoluzione tecnologica e della competitivita delle imprese.

Nato da Project Informatica, capogruppo, il polo di in-
novazione WeAreProject e cresciuto progressivamente
negli anni, coprendo il territorio nazionale e fli{le[ 13l (o]
gradualmente nuovi servizi e soluzioni grazie ad acqui-
PN di imprese, che oggi formano un vero e proprio
network di competenze.

B\

Project Informatica
raggiunge i 30 milioni

di fatturato e realizza
partnership con i maggiori
vendor del settore ICT.

A

Nasce Project Informatica,
con sede a Bergamo.

1990 2000

12

Project Informatica inaugura
una nuova sede futuristica

a Stezzano (BG) e dail via

al processo di espansione
attraverso acquisizioni
territoriali e tecnologiche.

{58
Q)

Il Gruppo registra un volume
d'affari di 200 milioni di euro:
nel frattempo, sono state
acquisite Ates Informatica,
Personal Data,

Project Adriatica,

Monclick (ceduta nel 2017)

e Venticento (ceduta nel 2021).

&

H.I.G. Capital investe in
Project Informatica

e segha un momento
fondamentale per gli sviluppi
futuri della societa.

Project acquisisce
una quota di partecipazione

in Techlit.
® Project acquisisce
Centro Computer
e SCM - nasce
Techlit SCM
VS 611G l
e ¢ ruppo amplia
$ASF | rofferta cloud

acquisendo Sinthera.

2= [ﬁ]

M=

¢ Project con l'acquisizione di 3P
Technologies prosegue

nel percorso di consolidamento
delle competenze nellambito
delle tecnologie audio,

video e multimedia,

gia presidiato da Techlit SCM.
Inoltre, il Gruppo amplia
l'offerta strategica nel mondo
Open Source e nella Pubblica
Amministrazione acquisendo
Extraordy e Converge.
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? Fasternet entra
nellecosistema
WeAreProject

2016

2020 2021

2022
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Project (o] B R ERe= o e (1] o] del polo di innovazione tecnologica WeAreProject.
In qualita digEEE PGS accompagna le aziende nel processo

di digitalizzazione, con l'obiettivo di migliorarne la competitivita.

Parlando i diversi linguaggi del business ed interpretando le specifiche esigenze.

L'ecosistema
WeAreProject

E in grado di apportare non solo cambiamenti tecnologici,

ma anche organizzativi e strategici per le aziende clienti.

e eE Fo21=Ra] Cyber Security, Artificial Intelligence, Managed Services (tra cui SOC e NOC),
Digital Workplace, Hybrid Cloud&Networking e Application&Data.
/ \ Grazie alla propria capacita di fare e pluralita di competenze, governa e orchestra

le specializzazioni caratterizzanti ciascuna realta del Gruppo per generare
innovazione tecnologica al servizio delle aziende.
=/\ o L ... \
o szt A 7 9
=]
P - . ) Personal Data ) o )
rOJ @Cl | 3P Technologies | Ates Informatica Converge Fasternet Project Adriatica Sinthera Extraordy
;// ANNO DI FONDAZIONE 1990 1990 1991 2000 1981 2012 2012 2010
. Societa capogruppo Specializzata nel Consolidata presenza Specializzata Specializzate in Specializzata Esperti nelle architetture Specializzata
E@ SOCIETA del polo di innovazione design, installazione in Friuli-Venezia Giulia nella fornitura soluzioni per la nelle soluzioni per Cloud-Native nella formazione
D tecnologica WeAreProject. | e noleggio di soluzioni e Veneto orientale di soluzioni gestione, protezione, la produttivita e Cointainer-Based. Red Hat. Premier
Specializzata in Cyber audio - video con esperienza, e tecnologie ICT virtualizzazione individuale in condizioni | Focus nellarealizzazione |  Training & Business
Security, Artificial multimediali per competenze per la Pubblica e business continuity ambientali critiche. di piattaforme Partner 100%
Intelligence, Managed soddisfare esigenze e partnership Amministrazione dei sistemi IT. Consolidata presenza di Observability, focalizzato e verticale
Services (tra cui SOC e in ambito office, con i principali centrale, locale in Emilia-Romagna Automation sulle tecnologie
NOC), Digital Workplace, education e retail. brand ICT. e grandi con esperienza, e Governance Red Hat.
Hybrid Cloud&Networking, |  Nel 2022 incorpora amministrazioni. competenze, partner- dei moderni
Application&Data. Techlit SCM. ship con i principali data center.
brand ICT.
o/ﬁ:(%;\o SYSTEM INTEGRATION
N%
FOCUS SU Pubblica
SPECIFICHE INDUSTRY Amministrazione
Portuale,
Cross Cross Cross centrale, locale Cross logisti i Cross Cross
. ogistico e militare
e grandi
amministrazioni
SPECIALIZZAZIONE/ Specializzata Soluzioni Estensione delle Soluzioni e Servizi Centro Soluzioni Rugged. Container e Hybrid Formazione sulle
@ COMPETENZA ALL'INTERNO in Cyber Security, audio — video soluzioni di System per la PA, PAL di competenza Citrix, Estensione delle Multi Cloud Expert. tecnologie Red Hat,
= DI WeAreProject Artificial Intelligence, multimediali. Integration della e grandi Virtualizzazione VDI soluzioni di System Supporto a progetti i maestri per la
Managed Services capogruppo con amministrazioni. e CAD. Integration della di modernizzazione | consulenza certificata
(tra cui SOC e NOC), focus sulle aziende capogruppo con focus | applicativa in ambito | per Open Hybrid-Cloud,
Digital Workplace, del Friuli Venezia sulle aziende dell DevOps, DevSecOps | DevOps e Automation
Hybrid Cloud&Networking, Giulia e Veneto Emilia-Romagna. e Cloud-Native & VDI Open Source per
Application&Data. Orientale. Expert. I'Enterprise.
STEZZANO (BG) Milano Udine
@ SEDI Cento (FE) / Milano Padova Pordenone Roma Brescia Ravenna Reggio Emilia Milano
\ Modena Svizzera Padova

\ Padova / Faenza /




Chi siamo

— WCAGPRQJECT

Company Profile =

&)
Compliance e Qualita
Project Informatica in qualita di capogruppo, sensibile alle-  do pertanto la massima tutela dei Segnalanti di fatti illeciti
sigenza di assicurare condizioni di correttezza e trasparenza  riguardanti la propria struttura di appartenenza.
nella conduzione degli affari e delle attivita aziendali, a tutela  Attraverso il Codice Etico e di Comportamento, in chiave
della propria posizione ed immagine, delle aspettative dei  ESG, Project Informatica si impegna a rispettare le leggi e i
clienti e del lavoro dei propri dipendenti, ha ritenuto oppor-  regolamenti vigenti nel territorio nazionale, a conferma che il
tuno analizzare e rafforzare tutti gli strumenti di controllo e conseguimento degli interessi aziendali possa avvenire solo
di governance societaria. Ha pertanto adottato un Modello  attraverso una condotta in linea ad elevati standard etici e
di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.Igs. 231/2001 e valori aziendali. A coronamento di questo ambizioso percor-
implementato una piattaforma Whistleblowing, al fine di ot-  so, Project Informatica ha, inoltre, conseguito il riconosci-
temperare al dettato normativo ex D.Igs. 24/2023, garanten-  mento in merito alla Parita di Genere, ottenendo il Certificato
PdR125:2022.
UNI CEI EN
1ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 ISO 45001:2018 ISO/IEC 27001:2017 ISO/IEC 20000-1:2018 UNI/PdR 125:2022
2006 2019 2019 2019 2020 2023
R ® - ]
= =~ =~ = =
Servizi Sistema Sistema di gestione Sicurezza Gestione Parita
di gestione di gestione per la sicurezza delle informazioni. dei servizi IT. di genere.
qualita. per 'ambiente. dei lavoratori.
Partnership e Certificazioni
Le nostre competenze, riconosciute dai principali vendor del
settore, sono attestate dalle [yl ie o) SR A= PALT [RGT GE
nute nel corso della nostra storia. A\alale=lgtlagleMgleliig=Ml:]
seguenti certificazioni.
+100
brand attivi
PRINCE2 ITIL
m[m|m f—)
R A 1ok
=/ L
WN
(PRojects IN Controlled Information Technology
Environments) Infrastructure Library®
Standard metodologico 17

16

per la gestione dei progetti.
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I NUOva generazione

Servizi a Valore @

Core Competencies
Core Competencies

Core CompetenCieS Soluzioni di Private Cloud @

]
Grazie al nostro network sinergico di competenze speciali- Data Availability @ gS>
stiche, siamo in grado di sviluppare soluzioni personalizzate &5
per ogni azienda, garantendo [N d El L 2 S R (eF T A

Migrazione delle Applicazioni e Replatforming

T E WL (TPA e G EIRET TR T BT UG Digitalizziamo le azien- =
de attraverso 5 Core Competencies, tra queste la Cyber Se- Cloud e Data Center Networking ® S/ .
curity € un elemento imprescindibile per ogni area. Tutte le @ Implementazione di soluzioni Al based o,—}@{—.e

soluzioni sono erogate anche in modalita As a Service.

LAN & WAN Networking @ %

Advisory sull'adozione dell'Al

|IOT Networking @ é

Digital
Workplace

Vi /7 /7 /7 /7 /7 /7 /7 /7 /7 /7 /7 /7

Tecnologie
e Soluzioni

ArtifiCiaI g/leaoﬁ?tiqservioes
Intelligence

Security

Hybrid Multicloud
& Networking

. o Security Testing
Business Application (ERP e CRM) & Ethical Hacking
(@) .
S Deske S rto Remot - .
(@ vervicesDeske supporto Remoto Soluzioni per la Data Driven
Eﬁ ©® Soluzioni divirtualizzazione del client

Soluzioni per la digitalizzazione della collaboration

Device As a Service

&9

Digital Factory

Servizi Business Mobile
Servizi di sviluppo software

Servizi di Stampa Gestita

W o

Servizi di migrazione delle applicazioni

L

Soluzioni Audio, Video e Multimediali

bl
@

20 21
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1.
Cyber Security

Difendiamo le organizzazioni da minacce sempre pitl nuMe-
rose e sofisticate all'integrita/confidenzialita/disponibilita
dei loro dati e alla continuita operativa del business. Nes-
suna azienda puo ritenersi mai al sicuro. Le organizzazioni
cyber criminali, che operano come imprese strutturate, non
fanno differenze quando sferrano un attacco.

Grazie a competenze e professionalita di eccellenza e a
partnership con i migliori e piu affidabili Vendor tecnolo-
gici, realizziamo progetti in contesti business critical, ete-
rogenei e complessi. Supportiamo le aziende, in qualita di
nel miglioramento della loro Security Po-
sture, alzandoi livelli di sicurezza IT e incrementandone con-
testualmente la resilienza.

Affrontiamo il tema della Cyber Security a livello sistemico,
accompagnando le imprese lungo | sl (o] SR TG T 8
venzione e gestione del Cyber Risk; jzz\Vel(=lale[eNol(er VIR
reattivita. Partendo da servizi di Risk Evaluation e Tech & Hu-
man assessment, attraverso analisi oggettive delle eviden-
ze, definiamo i framework pit congrui e implementiamo una
chiara strategia di sicurezza mirata alle esigenze specifiche
di ogni azienda, indipendentemente dalle dimensione

e dal mercato di riferimento.

Company Profile =

A
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T Membri ¥ Certificazioni
@ y *
ICS/SCADA C HFI

Clus:t

Assaciazionr Ml
per by Sicurezza frfrmalics

1.A.
Advisory

Affianchiamo le aziende con attivita di consulenza strategi-
ca cosi da definire una corretta Security Posture, valutando il
rischio informatico dal punto di vista organizzativo e di com-
pliance. Ci occupiamo di redigere in maniera chiara e completa,
la documentazione relativa al Remediation Plan al fine di col-
mare gap tecnologici e di processo.

1.B.
Tecnologie e Soluzioni

Progettiamo, implementiamo e gestiamo soluzioni tecnologi-
che evolute basate su architetture multilayer a difesa di reti,
dati, endpoint, applicazioni, identita e di tutti gli asset di valore.

Disegniamo layout che contemplino soluzioni verticali di secu-
rity, IT e 10T/OT convergenti, integrandole fra loro in maniera
sinergica.

La certificazione ICS/SCADA Cyber-
security € un modulo di formazione
pratica che insegna i fondamenti
necessari alla difesa e allassessment
delle reti OT tramite lanalisi dei
principali protocolli di comunicazione
OT, dei paradigmi di progettazione e
lo studio degli standard internazionali

La Certificazione CHFI consente di
acquisire la necessaria esperienza
pratica su varie tecniche di indagine
forense e strumenti forensi standard
necessari per avere SUCCESSO,
svolgere indagini forensi informatiche
che portano ad un approccio metodo-
logico ed allinformatica forense

compresa nella ricerca, sequestro,
catena di custodia, acquisizione,
conservazione, analisi e segnalazione
di prove digitali.

®

1.C.
Managed Security Services

Eseguiamo, attraverso il nostro Cyber SOC, attivita di controllo
in H24 sui nostri clienti monitorandone infrastructure, vulnera-
bility, attack surface e reputation. Eroghiamo servizi di Aware-
ness, Full Assessment, Incident Response, Cyber-SOC H24,
Vulnerability Monitoring, XDR Management, Cyber Threat Intel-
ligence, indirizzando una vera e propria security strategy.

Garantiamo supporto, in modalita Remote e On-Site, per ogni
esigenza specifica che necessiti di figure con security experti-
se differenti.

o

=
Eb=
M=
b=

1D.
Security Testing & Ethical Hacking

Simuliamo cyber attacchi sia da parte di Threat Actors che ad
opera di Insiders, sfruttando vulnerabilita, misconfiguration e
social engineering.
Organizziamo attivita complesse di Full Targeted Assessment
(IT e OT) per verificare ogni possibile compromissione e di Red
Teaming per rendere l'assessment quanto piu simile ad un at-
tacco reale, fornendo evidenze oggettive e di estremo valore
per la gestione del Remediation Plan.

23
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2. 2.1.
Digital Workplace Soluzioni per la produttivita individuale

00O (9{

L'evoluzione del lavoro richiede soluzioni tecnologiche in gra-
do di favorire produttivita ed engagement a prescindere dal
luogo e dal device.

Grazie alle sinergie del Network di aziende, affrontiamo il
tema della modemnizzazione del lavoro con un approccio
olistico, ponendoci come unico interlocutore per rispondere
alle sfide delle imprese in questo ambito. Le afflanchiamo
a livello strategico e consulenziale, sviluppiamo le migliori
soluzioni di produttivita, di comunicazione e collaborazione,
garantendone performance e sicurezza.

La postazione lavoro come finestra
sull'innovazione digitale delle aziende

La nostra Innovation Company supporta e sostiene la digi-
talizzazione della postazione di lavoro e della mobilita delle
persone, per farle lavorare ovunque scelgano, con un'espe-
rienza eccezionale.

Di seguito gli ambiti in cui operiamo per garantire alle azien-
de una forza di lavoro sempre piu produttiva, connessa, ge-
stita e sicura.

Definiamo e supportiamo i clienti nella scelta della miglior
piattaforma tecnologica di produttivita individuale, favoren-
do una miglior collaborazione tra i dipendenti.

Operiamo con i principali leader di mercato attraverso il fra-
mework sottostante.

2

@)
(AR

fé?%}

Supportiamo le aziende proprio in questo percorso di tra-
sformazione, preparandole ad un cambiamento profondo
dei processi aziendali e organizzativi, guidandole ad un nuo-
vo livello di produttivita e di efficienza, grazie alladozione di
corretti modelli operativi e delle migliori soluzioni digitali.

@@ (H)

A

=~

Adopt l @
New
relaese
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2.2
Gestione della postazione di lavoro

Con il diffondersi dei nuovi modelli di lavoro ibridi, la gestione
degli endpoint diventa sempre piu strategica. Supportiamo
le aziende nel processo di gestione dell'endpoint con l'obiet-
tivo di garantire la massima produttivita degli utenti ed eleva-
ti livelli di protezione dei dati, delle applicazioni, delle reti e dei
dispositivi delle organizzazioni da intrusioni non autorizzate
e da attacchi informatici.

Vantaggi:

Semplificare la gestione dei dispositivi fisici (PC, Mobile...)
e virtuali (virtualizzazione anche delle postazioni CAD).

Gestire ambienti eterogenei garantendo la stessa espe-
rienza d'uso.

Automatizzare le procedure ordinarie per la gestione
dellendpoint, l'installazione di patch, la distribuzione di
software, immagini e sistemi operativi, la gestione delle
risorse, delle licenze software, delle statistiche di utiliz-
zo dei software, la gestione dell'utilizzo dei dispositivi
esterni e altro ancora.

Migliorare la sicurezza consentendo mobilita e flessi-
bilita grazie a modelli di lavoro differenti e alle app che
compongono I'ambiente digitale delle postazioni di la-
VOro.

Grazie a laboratori di staging e magazzini collocati sul
territorio nazionale siamo in grado di gestire piani di rol-
lout centralizzati, nazionali o locali.

. Qualorail cliente lo necessiti offriamo servizi di outsour-
cing attraverso presidi di risorse mettendo a disposizio-

ne le nostre competenze multi settoriali e tecnologiche.

26
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2.A.
Service Desk e supporto remoto

| servizi legati alla postazione di lavoro sono supportati da un
Service Desk che garantisce alle aziende un supporto 24x7
per offrire massima produttivita alle organizzazioni.

e

2.B.
Soluzioni di virtualizzazione
del client

Migliora la gestione quotidiana delle risorse e delle licenze
software delle organizzazioni, riducendo la complessita € i
costi operativi, oltre a semplificare i processi.

2.C.
Device As A Service

Il Device As A Service integra i vantaggi dell'acquisto e del-
la locazione operativa. Questo servizio fornisce le basi per
costruire un Digital Workplace che offre un valore reale e
combina la nostra esperienza nella fornitura hardware con
il portafoglio di servizi per il ciclo di vita della postazione
lavoro. Il tutto attraverso strumenti, persone e processi per
mantenere le organizzazioni sempre produttive e supportar-
le nella massimizzazione degli investimenti.

E la soluzione migliore per gestire con un unico contratto
tutto il parco dei posti di lavoro con assoluta modernita, fles-
sibilita, semplicita ed efficienza.

==

2.D.
Servizi Business Mobile

Un‘attenzione sempre maggiore alla gestione “intelligente”
del nostro lavoro quotidiano in termini di luogo e tempo di
lavoro, ha reso indispensabile I'utilizzo di piattaforme evolute
per la gestione dei nostri device mobili come Smartphone e
Tablet.

Grazie alle nostre competenze consolidate su molteplici
progetti declinati su tutte le aree produttive, siamo in grado
di affiancare il nostro Cliente nella scelta, implementazione
e gestione delle pit moderne piattaforme EMM/MDM quali
ad esempio Samsung Knox, VMWare Workspace One, MS
Intune ed altre.

Grazie alla possibilita di gestire device con diversi Sistemi
Operativi quali Android, i0S, Microsoft Windows. Tali piatta-
forme si stanno candidando sempre piu per diventare I'u-
nico strumento di gestione e controllo per fornire un'unica
dashboard gestita dai Team IT del Cliente, ottimizzando il

lavoro delle risorse tecniche coinvolte.

Completano la nostra offerta di supporto al mondo Mobile,
servizi dedicati per la:

. Pre-configurazione massiva.
Consegna dedicata sul territorio nazionale ed Europeo.
Servizio di assistenza remoto e on site.

Ritiro a fine vita dei terminali Mobili.

Company Profile =

2.E.
Servizi di Stampa gestita

Per costruire e garantire ai clienti un Digital Workplace com-
pleto, gestiamo e controlliamo stampanti e scanner, salva-
guardando la conformita, migliorando la sicurezza, la soste-
nibilita e consentendo un ambiente di lavoro digitale in cui le
organizzazioni possano essere sempre piu produttive.

QAR
©
L0

2.F.
Soluzioni audio, video multimediali

Affianchiamo le imprese nel percorso di modernizzazione
degli ambienti lavorativi, assecondando i requisiti del lavoro
ibrido. Sistemi avanzati di comunicazione, di videoconferen-
za e collaboration fanno parte del nostro DNA. Disegniamo,
installiamo e noleggiamo soluzioni audio, video e controllo,
per soddisfare esigenze in ambito Office, Immersive, Educa-
tion e Retail realizzando spazi di lavoro integrati, sempre piu
collaborativi, smart e sostenibili.

Ogni progetto si basa sul concetto di “Experience” declinato
su tre pillar quali fruibilita, funzionalita e semplicita di utilizzo.
Concetto che non si esaurisce nella sola esperienza utente
ma costituisce il valore aggiunto che siamo in grado di dare
ad ogni nostra installazione grazie alle competenze di pro-
grammazione, engineering, integrazione e personale alta-
mente qualificato e certificato secondo i piu rigidi standard
del settore.

Infine, realizziamo progetti di Smart Digital Signage, nei quali

gli schermi led utilizzati, opportunamente dotati, sono in gra-
do di interagire con il contesto in cui sono collocati.
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3.
Hybrid Multicloud 3.1 | |
-+ & Networking Hybrid Multicloud

Il processo di ammodernamento delle infrastrutture vede il aziende, creando piattaforme per le applicazioni esistenti ed
cloud come mezzo per sviluppare il business delle aziende. i futuri servizi digitali, in modo da potersi concentrare sul pro-
Il nostro approccio mette al primo posto le esigenze delle  prio core business.

Il mondo del Data Center e delle infrastrutture delle aziende
€ in continua evoluzione e la nostra Innovation Company,
grazie alle competenze e all'esperienza maturata negli anni,
¢ in grado di accompagnare le aziende nelle scelte evolutive
delle proprie infrastrutture, nel pieno rispetto dei requisiti di
sicurezza e di compliance aziendali (data resiliency, privacy
e GDPR, protezione dal cybercrime).

Modernizzare le infrastrutture e i Data Center comporta
scelte importanti che portano le aziende a valutare l'investi-
mento in soluzioni infrastrutturali felgs o=l [ [Fr T3 TG
private cloud, deploy di soluzioni ibride e multicloud.

Approccio al Cloud Journey

Guidiamo le imprese nella reingegnerizzazione e nel disegno
dei processi per sfruttare al meglio i benefici del Cloud, che
rende le aziende agili ed efficienti.

Le indirizziamo verso il modello migliore in funzione delle
esigenze di business ed ai modelli operativi.

Optimization,
Migration Management
Assessment & Adoption & Support

Trusted Design Production
Advisory & Modernization

Nel percorso di adozione del Cloud garantiamo che siano  co o ibrido. | nostri servizi si integrano con i principali provi-
presenti le giuste basi strategiche e operative per scalare  der di Cloud Hyperscale.
con successo I'adozione del Cloud, sia esso privato, pubbli-
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Hybrid Multicloud, il meglio dei due mondi

Il nostro approccio € agnostico alle tecnologie e alle piatta-
forme presenti sul mercato, in quanto il framework operati-
vo ¢ studiato per rispondere alle esigenze di business delle
aziende. Con la nostra esperienza cross-platform aiutiamo
i clienti a gestire il loro ecosistema Multicloud, migliorare
I'efficienza e sfruttare le economie di scala per promuovere
lottimizzazione dei costi.

Cloud Governance

La governance, il controllo e l'automazione giocano un ruolo
fondamentale nella gestione di ambienti Cloud e nell'eroga-
zione di applicazioni moderne:

Replatforming: guidiamo i clienti nella modernizzazio-
ne delle applicazioni mission critical portandole verso
una logica cloud native grazie ai principi DevOps.

Reportistica: attraverso gli strumenti tecnologici e fi-
nanziari offerti, supportiamo le aziende nell'interpreta-
zione e nella lettura degli analitici legati ai consumi e
alle performace degli ambienti gestiti, al fine di garan-
tire la massima efficienza e ottenere il massimo dalla
soluzione Hybrid Clould implementata.

Automazione: l'automazione e il Cloud oggi sono alla
base dellinnovazione strategica aziendale. Per gestire
la complessita infrastrutturale che 'Hybrid Cloud e il
Multicloud introducono nei sistemi IT, richiedono spes-
SO un passo in piu, lorchestrazione.

3.2.
Hybrid Data Center

Linfrastruttura del Data Center rimane fondamentale per le
aziende che hanno necessita di rispondere a requisiti nor-
mativi e alla conformita dei dati.
Avere piattaforme moderne e flessibili per soddisfare le esi-
genze del business € essenziale.

30

Un altro aspetto molto importante da considerare nella digi-
talizzazione dei processi di business delle aziende é legato
alla modernizzazione delle applicazioni. 'adozione di tecno-
logie a microservizi e container abilita una strategia Multi-
cloud che consente scalabilita, flessibilita e resilienza di ap-
plicazioni e architetture per rispondere al meglio a esigenze
di tipo tecnico e di business, oltre che economiche.

Lorchestrazione come gestione e configurazione dei
processi di automazione sfruttando gli strumenti di Al

Monitoraggio e Gestione infrastrutture Multicloud nel
rispetto di SLA sfidanti, permettendo alle aziende dinon
preoccuparsi della complessita tecnica sottostante. Un
sistema di gestione e di controllo che abiliti da un lato
l'automazione e dall‘altro introduca concetti di proattivi-
ta per ridurre il rischio di disservizio. La nostra Innova-
tion Company, oltre a offrire servizi NOC e C-SOC ge-
stiti remotamente dal proprio personale in modalita as
a service, € in grado di fornire soluzioni e allestire sale
controllo per la gestione delle infrastrutture critiche.

Cloud Security BY DESIGN: nello sviluppo di progetti
in ambito Cloud, la sicurezza € un elemento centrale
che guida la realizzazione di strategie di adoption di so-
luzioni. Eseguiamo monitoring strutturato in H24 delle
infrastrutture dei nostri clienti.

La nostra Innovation Company ha forti esperienze in questo
ambito ed € in grado di integrare e proporre soluzioni e piat-
taforme di nuova generazione, combinando infrastrutture le-
ader del settore con strumenti di automazione per cambiare
il modo in cui I'T fornisce servizi.

3.A.
Servizi gestiti per infrastrutture
Progettiamo e gestiamo le infrastrutture fisiche dei Data

Center o delle soluzioni di Cloud privato in una modalita As
a Service.

3.B.

Infrastrutture on premise
di nuova generazione

Ti aiutiamo a risolvere le sfide dell'IT tradizionale con piatta-
forme Cloud Private di nuova generazione.

=’

| C—|

=
3.C.

Servizi a valore in ambito
Data Center

Supportiamo le organizzazioni nello sviluppo di una strate-
gia legata al Data Center, attraverso servizi di aggiornamen-
to tecnologico, di pianificazione e migrazione, oltre a fornire
servizi di gestione dei dati e manutenzione multi-vendor.

Company Profile =
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3.D.

Soluzioni di Private Cloud

Queste soluzioni garantiscono maggior flessibilita di configu-
razione con lobiettivo di ospitare specifici workload che, per
ragioni di business, richiedono configurazioni personalizzate
implementabili in tempi rapidi, con meno rischi e costi inferiori.

C)

o
 Co—

=

3.E.
Data Availability

Implementiamo soluzioni legate alla disponibilita del dato,
sicure ed altamente resilienti, che garantiscono alle aziende
la possibilita di recuperare i propri dati a fronte di eventi cata-
strofici o attacchi informatici.

Inoltre, proponiamo soluzioni evolute di Business continuity
anche in ambito geografico, garantendo la disponibilita del
dato al 100 % in caso di caduta di un sito dell'azienda che
continua a lavorare senza fermi.

>

3.F.

Migrazione delle applicazioni
e replatforming

Realizziamo progetti di migrazione di Cloud Trasformation,
in linea con le esigenze del business e volte a massimizzare
il ritorno sull'investimento. Inoltre, guidiamo i clienti nella mo-
dernizzazione delle applicazioni mission critical, portandole
attraverso una logica Cloud Native grazie ai principi DevOps.
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3.3
Hybrid Networking

In un mondo dove velocita ed efficienza sono sinonimo di
competitivita, la realizzazione di reti integrate ed intelligenti
€ un presupposto imprescindibile. | device connessi alle reti
sono aumentati in modo esponenziale, sia che si tratti di di-
spositivi personali o standard all'interno delle policy azienda-
li, che di quelli derivanti dall'lnternet delle cose.

Il lavoro in mobilita & una realta quotidiana, diventa quindi
fondamentale realizzare reti sempre piu intelligenti e sicure.
Attraverso soluzioni SASE (Secure Access Services Edge),
garantiamo dinamicita, scalabilita, flessibilita facendo con-
vergere l'accesso al Web, ai servizi Cloud e alle applicazioni
“anywhere and anytime” ad ogni device ed in totale sicu-
rezza. Assicuriamo ai clienti le migliori soluzioni in ambito
networking riducendo gli errori umani in termini di gestione
del network e in termini di costi operativi. AR FARs 5
in ambito networking, sono erogati con livelli di supporto
(SLA) garantiti e servizi di supporto 24x7.

Company Profile =

Il networking a supporto del business

- Consulenza e analisi della rete per affrontare eventuali
criticita legate al business del cliente

- Assessment operativo degli asset del cliente

- Guida al posizionamento della soluzione piu adatta alle
esigenze di business

Analisi

- Servizi di progettazione, volti a disegnare la nuova archi-
tettura direte

- Definizione della tipologia di soluzione

- Implementazione e distribuzione della soluzione identifi-
cata

Progettazione

- Gestione dell'infrastruttura di rete, dei criteri, della sicurez-
za e dell'infrastruttura back-end

- Servizi proattivi di monitoraggio ed eventi 24x7 per massi-
mizzare la disponibilita e le prestazioni della rete

- Ottimizzazione dei costi grazie al livello di automazione
della soluzione

Gestione

33

encles

Core Compete



mpetencies

~
ore Co

~
Lor

— WCAGPRQJECT

Cloud
& Data Center
Networking

Connecting anyone
anywhere, anytime

Connecting
Multicloud

Lan & Wan
Networking

Managed
Services

Networking Digital

Transformation

Network and
Security AaS
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3.G.
Cloud e Data Center Networking

Le nostre soluzioni in questi ambiti sono al servizio di am-
bienti ibridi e Multicloud, offrendo e garantendo velocita,
scalabilita e dinamicita alle aziende.

Distribuzione di reti per Data Center.

Servizi di integrazione ed implementazione per Data
Center Network, che consentono una connessione ra-
pida e sicura dellambiente e della sua connettivita.

Connettivita Multicloud.

«  Supportiamo i clienti nella trasformazione degli am-
bienti Data Center in unarchitettura Multicloud.

Implementazione dell'automazione di rete.

I nostro servizio di implementazione dellautomazione di
rete integra un'ampia gamma di strumenti, soluzioni e cer-
tificazioni comprovate dei pit importanti player di mercato.

(&

3. H.
LAN & WAN Networking

Connettiamo persone, dispositivi e cose, consentendo effi-
cienza, produttivita e aumentando la collaborazione. Inoltre,
garantiamo la mobilita aziendale per soddisfare tutti i requi-
siti di un ambiente di lavoro dinamico ad alte prestazioni.

Trasformazione delle reti - Il nostro team di servizi pro-
fessionali altamente qualificati ha vasta esperienza nel-
la progettazione ed implementazione di soluzioni, dalle
reti Campus alle reti branch.

SD-WAN gestita - || servizio Software-Defined WAN of-
fre ai clienti flessibilita in termini di crescita, efficienza e
prestazioni con sicurezza costante, riducendo gli inve-
stimenti nel breve e lungo termine.

Reti wireless - Guidiamo i clienti nellanalisi delle loro
infrastrutture wireless network, evidenziando racco-
mandazioni e delineando roadmap di rete. Attraverso
servizi di assessment con Site Survey certifichiamo
che le reti wireless siano sicure e veloci.

Company Profile =
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3. 1.
IOT Networking

Acceleriamo la trasformazione del business grazie alla no-
stra esperienza pluriennale in ambito networking.

Consulenza loT - La proliferazione di dispositivi loT ne-
cessita una guida corretta verso limplementazione di
questi oggetti in ambienti stabili e sicuri, la nostra Inno-
vation Company supporta le organizzazioni con attivita
consulenziali e di implementazione in questi ambiti.

Segmentazione della sicurezza - Con 'aumento di ap-
plicazioni distribuite dal cloud, la segmentazione delle
reti diventa sempre piu importante. Differenziare un
network IT da un network oT & diventato fondamentale
per garantire la sicurezza dei dati aziendali.

Monitoraggio e Segnalazioni - Nelle reti aziendali e in-
dustriali sono sempre piu presenti apparati quali sen-
sori e telecamere come strumenti di monitoraggio a
supporto del business. Attraverso l'integrazione dei no-
stri servizi, garantiamo ai clienti una maggior sicurezza
e un supporto proattivo attraverso il monitoring di tali
apparati e delle loro performance.
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4.
Application & Data

La nostra Innovation Company guida le aziende nel proces-
so di digitalizzazione del business trasformando processi
manuali o destrutturati, automatizzandoli grazie a business
flow che rilasciano le informazioni strategiche in mobilita
completa, sicura e accessibile in real time.

4.A.
Business Application (ERP e CRM)

Allinterno della nostra BU Application & Platform risiedono
figure con elevate competenze in ambito di gestione, con-
sulenza e sviluppo progetti ERP e CRM. La soluzione che
propone oggi la nostra Business Unit € Dynamics 365 di Mi-
crosoft.

4.B.
Soluzioni per la Data Driven

Nellera della Digital Transformation, le aziende utilizzano
applicativi sempre piu eterogenei. Il nostro Gruppo, accom-
pagna le aziende nel progettare strumenti che permettono
di raccogliere i dati che provengono da fonti differenti, nor-
malizzandoli, con l'obiettivo di analizzare i dati complessivi
che consentono di prendere decisioni e previsioni per ogni
ambito di business.

La soluzione che oggi la nostra Business Unit propone &
Power Bl di Microsoft: permette alle aziende di interpretare
i dati del proprio business come un vero e proprio advisor
virtuale a supporto delle decisioni strategiche.
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4.C.
Soluzioni per la digitalizzazione
della collaboration

38

Intranet: sviluppo di portali aziendali per la condivisione
di informazioni, processi e documenti con lobiettivo di
connettere le persone, partner, stakeholders della stessa
organizzazione nel rispetto delle policy definite. Soluzio-
ni adottate SharePoint Online e Power Platform.

PowerApps: realizziamo app pronte all'uso basate su
tecnologia Microsoft Power Apps per differenti industry
e scenari di adozione che normalmente sono “out of the
box” 0 in “add on’ rispetto a soluzioni ERP e CRM.

4.D.
Digital Factory

Servizi di automazione dei processi: attraverso un
mix di partnership e competenze interne offriamo ser-
vizi allavanguardia quando si tratta di servizi di Robotic
Process Automation e Business Process Automation,
mediante l'utilizzo di componenti di Microsoft Azure
oppure sviluppando software custom per soddisfare le
esigenze specifiche dei nostri clienti.

Servizi di gestione del ciclo di vita del software: aven-
do una conoscenza approfondita dellintero ciclo di vita
del software e mediante l'ausilio di Azure DevOps, of-
friamo una guida end-to-end sull'intero processo, dalla
governance fino allo sviluppo, al test e alla manuten-
zione applicando i principi del secure coding e man-
tenendo il codice sorgente in sicurezza attraverso un
sistema di versioning.

</1S5wew
28%SEN>
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4.E.
Servizi di sviluppo software

Combinando il giusto set di strumenti e know-how svilup-
piamo soluzioni personalizzate che aiutano i nostri clienti a
crescere e semplificare il loro business.

Sviluppo software personalizzato: assicura che ogni
esigenza specifica della tecnologia e del business possa
essere soddisfatta con i nostri team di specialisti o con
team cross-funzionali, applicando i principi dellapproc-
cio Agile attraverso ladozione del framework Scrum.

Sviluppo Progressive Web App (PWA) per dispositivi
mobili: garantisce che la capacita di fornire applicazio-
ni ricche di funzionalita, sicure, robuste e facili da usare
sia soddisfatta.

Sviluppo Web: in ambito B2B e B2C aiutiamo ad acce-
lerare il business con applicazioni ad alte prestazioni,
realizzando siti web e intranet.

Company Profile =
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4.F.
Servizi di migrazione e reingegne-
rizzazione delle applicazioni

Offriamo supporto nei processi di migrazione e reingegne-
rizzazione di applicativi obsoleti e fuori manutenzione verso
soluzioni piu moderne basate sul Cloud. Il supporto copre
tutte le esigenze dei clienti: Dati, Infrastruttura, Codice, UX/
Ul, Web Api, loT.

STACK TECNOLOGICO

Linguaggi per sviluppo:
NET 6
Typescript

Database:
SQL Azure (relazionale)
CosmosDB (non-relazionale)

Front-end Framework:
Angular 13+

Framework grafici:
Material Design / Bootstrap

Competenze di sviluppo:
«  Azure App Services / Web Apps
Azure Functions
Azure Blob Storage
Azure Table Storage
« Web Api (con test via Postman)
Azure Logic Apps per flussi, approvativi e non
Azure loT Hub

Collaboration:
Azure Dev Ops con Git per il versioning

IDE di sviluppo:
. Microsoft Visual Studio
39
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5. 5.A

\o Artificial Intelligence Implementazione di soluzioni
Al-based

b

Lintelligenza artificiale al servizio delle persone , .
Lavoriamo a stretto contatto con il cliente per comprende-

re le specifiche esigenze del suo business implementando
cosi soluzioni di Intelligenza Artificiale intuitive e facili da uti-
lizzare, integrate perfettamente con i sistemi aziendali ed in
grado di automatizzare processi, analizzare dati, ottimizzare
decisioni e migliorare 'esperienza cliente, offrendo soluzio-
ni flessibili, scalabili ed eticamente valide.

Il desiderio di innovare, migliorare i processi aziendali, I'e-
sperienza dei dipendenti e le relazioni con i Clienti richiede
I'adozione di tecnologie e soluzioni allavanguardia. Sfrutta-
re le potenzialita dell’Al permette di innovare ed ottimizzare,
incrementando produttivita, soddisfazione del cliente, enga-
gement e benessere per i lavoratori. In WeAreProject, cre-
diamo molto nelle tecnologie innovative e nel loro impegno
trasparente e responsabile, per questo dedichiamo risorse
alla ricerca, allo sviluppo e allimplementazione di soluzioni %. .;
capaci di prendere decisioni migliori e risolvere problemi

complessi, ma senza trascurare mai che I'Al deve aumenta-

re le capacita umane e non sostituirle, I'ultima parola spetta 5.B

sempre alle persone. Advisory sull'adozione dell’Al

Forniamo servizi di consulenza personalizzati per aiutare
le aziende a capire come I'Al puo facilitarle a raggiungere i
loro obiettivi di business. Il nostro team di esperti pu0 aiu-
tare a progettare soluzioni Al specifiche per le esigenze del
cliente, che possono variare da sistemi di raccomandazione
a chatbot di servizio clienti e oltre.
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Managed Services

C'e chi li sceglie per rispondere allo skill shortage con com-
petenze e standard elevati e chi per liberare risorse IT da
impegnare su progetti innovativi.

C'e chi li predilige per la sicurezza garantita e chi per motivi
finanziari.

Quando la sfida & garantire scalabilita e flessibilita alle infra-
strutture IT on prem, hybrid o full cloud - indipendentemen-
te dalla loro collocazione - i Managed Services,

aziende ad essere ancora piu competitive.

| servizi gestiti proposti dalla nostra Innovation Company
sono servizi presi in carico, erogati, controllati e conformi
agli standard di mercato.

Vantaggi:

Monitoraggio continuo delle risorse IT: gli SLA sono defi-
niti e misurati secondo le best practice ITIL che tracciano
le linee guida dei KPI- Key Performance Indicator- attra-
verso i quali misurare la qualita e l'efficienza dei servizi
erogati.

Gestione dei managed services in modalita Opex: grazie
al modello ad Opex ¢ possibile avere una predicibilita dei
costi senza investimenti T in conto capitale.

Personale qualificato: avere sempre a disposizione risor-
se formate e competenti sui principali vendor grazie a par-
tnership e certificazioni di elevato livello.

Supporto H24: grazie al nostro centro di supporto, opera-
tivo 24/7 siamo in grado di rispondere con rapidita e pro-
attivita. Inoltre, siamo anche Authorized Services Provider,
dei pit importanti brand del settore informatico.

Company Profile =

SPOC- Single Point of Contact: unico punto di contatto
con operatori dedicati a questa specifica funzione con
[obiettivo di garantire una migliore accessibilita ai servizi
gestiti eterogenei, attraverso un unico punto di contatto e
una migliore comunicazione sia interna tra i vari diparti-
menti IT sia esterna con le strutture del Cliente.

Scalabilita: i managed Services della nostra innovation
Company sono studiati con lobiettivo di seguire il fabbi-
sogno dell'azienda cliente. Tutte le soluzioni incluse sono
facilmente scalabili per seguire la crescita e l'evoluzione
del cliente pur mantenendo gli standard concordati e gli
indicatori di monitoraggio predefiniti.

Reportistica as a Service: mettiamo a disposizione del
cliente reportistica calendarizzata secondo le esigenze,
per consentire di monitorare 'andamento del servizio e
supportarlo nel prendere decisioni strategiche.
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La cultura del cliente
é uno tra i nostri Core Value, un valore

fondamentale sul quale abbiamo costruito il nostro percor-

s0 negli anni. Creiamo e diffondiamo da sempre, nella no-

stra Innovation Company, la cultura del cliente inteso come
MCon il quale lavorare e crescere con reciproca sod-

disfazione, nel rispetto dell'etica professionale e delle leggi

vigenti.

Allinterno della nostra Innovation Company la clientela € al-

tamentefilEHF7Z & e diversificata, composta da aziende di
i%Ellle] Enterprise e PMI.

e

P 51%

il Industrial

F)2A8%

Condividiamo progetti, iniziative, soluzioni ed esperienze af-

finche il confronto quotidiano possa aiutarci ad arricchire il
percorso di digitalizzazione che portiamo avanti in partner-
ship con le aziende clienti.

=R EN PR R € un altro valore sul quale la no-

stra organizzazione crede fortemente, essere un fe[e L[

0] T (BN SRG [T £ AR Siamo vicini ai nostri partner

e crediamo che proattivita ed intraprendenza siano fonda-
mentali per costruire un rapporto duraturo nel tempo.

Tasso di fidelizzazione

% delle aziende business

16% 98%

Financial

& Insurance E(gz
5%

Telco

0

La clientela & altamente
fidellizzata e diversificata, composta da
grandi realta aziendali e PMI,

+ 7500

Aziende supportate

~ 380 MLN €

Fatturato

Company Profile =—
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Sostenibilita

Consapevole degli effetti che Ilattivita d'impresa produce
nellambiente in cui opera, WeAreProject si impegna attiva-
el promuovere la Responsabilita sociale d'impresa
al fine di realizzare le pratiche virtuose (sociali, ambientali e
di governance) che sono alla base della crescita di valore so-
stenibile.

Il Gruppo ha intrapreso questo percorso con la pubblicazio-
ne annuale del Reporting di Sostenibilita, finalizzato a con-
dividere con gli stakeholder dei progetti in corso e HI\E5IE
mento a favore dell'ambiente, delle comunita e dei singoli
1[GVl nella logica di voler creare un ambiente sano,
sostenibile, orientato al futuro e attento al benessere di chi
lo vive.

@

Strategia

di Sostenibilita
contributo a 11 SDGs
dell'agenda 2030 dellONU

=

Progetti sul territorio
con scuole secondarie

di primo grado, di secondo grado
e universita

Comunita

Ci impegniamo a promuovere la Responsabilita sociale
dimpresa e la parita di genere, al fine di realizzare pratiche
virtuose che possano essere alla base della crescita di va-
lore sostenibile. Siamo impegnati in attivita di formazione
informatica gratuita, finalizzata a rendere fruibile la cono-
scenza dei temi trattati dallazienda a tutti i soggetti che ne
abbiano necessita.

Ambiente

Contribuiamo attivamente alla lotta contro il cambiamento
climatico. Con pannelli solari, attraverso la raccolta differen-
Ziata con coinvolgimento attivo della comunita, e con attivita
di adeguamento strutturale finalizzate a massimizzare I'ef-
ficienza energetica degli ambienti aziendali. Nel processo
di qualifica dei fornitori, inoltre, facciamo particolare atten-
zione alla conformita con determinati standard ambientali.

T
Certificazioni
EcoVadis, Open-es,
Parita di Genere
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Persona

Consideriamo le risorse umane l'asset piu importante
dell'azienda, che influenza, piu di ogni altro fattore, la pos-
sibilita di realizzare i nostri obiettivi. Organizziamo iniziative
che migliorano 'engagement delle persone e agiscono po-
sitivamente sul work-life-balance.

Volontariato d'Impresa
presso strutture del territorio
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